
 

Compreendendo a Honestidade Acadêmica 

Os alunos devem buscar ser honestos e realizar seu próprio trabalho. Eles serão avaliados 
com base nesse trabalho. Devem evitar desonestidade e má conduta acadêmica em todas as 
suas formas. 

Plágio 

O plágio intencional ou não intencional ocorre quando se apresenta as palavras, ideias ou 
dados de outra pessoa como sendo próprios, sem referenciar o autor original por meio de 
citação, referência ou nota de rodapé. O plágio pode ocorrer com materiais publicados e não 
publicados. 

Exemplos de plágio incluem, mas não se limitam a: 

• Plágio Direto: copiar palavras, ideias ou dados de outros sem citar ou referenciar a 
fonte. 

• Plágio Acidental: usar palavras, ideias ou dados de outra pessoa sem citar ou 
referenciar adequadamente. 

• Paráfrase sem Referência: usar suas próprias palavras para descrever o conteúdo de 
outra pessoa sem citar. 

• Plágio em Mosaico: mesclar palavras ou ideias de outra pessoa com o próprio texto 
sem citação. 

• Referência Insuficiente: citar de forma incompleta a fonte de onde se tirou ideias, 
palavras ou dados. 

Falsificação / Fabricação 

Criar informações falsas ou distorcidas a partir de uma fonte ou autor original. 



Exemplos: 

• Citar uma fonte inexistente; 
• Criar informações ou dados falsos e atribuí-los a um autor legítimo; 
• Atribuir resultados a um autor que nunca os declarou; 
• Incluir uma fonte na bibliografia sem tê-la usado no trabalho; 
• Alterar propositalmente o significado de dados de outra fonte; 
• Inventar dados para apoiar conclusões. 

Cola 

Copiar o trabalho de outros em projetos, provas ou tarefas. 

Exemplos: 

• Copiar durante uma avaliação; 
• Permitir que alguém copie seu trabalho; 
• Usar materiais não permitidos durante avaliações; 
• Trabalhar em grupo sem permissão do instrutor; 
• Fazer um trabalho em nome de outra pessoa; 
• Deixar outra pessoa fazer o trabalho por você. 

Carregamento, Compartilhamento ou Busca de Conteúdo do Curso 

Carregar, compartilhar ou buscar materiais de curso (como provas, tarefas, imagens, vídeos) 
sem permissão por escrito do departamento é considerado desonestidade acadêmica. 

Uso de Inteligência Artificial Generativa (IA) 

A IA generativa (ex: ChatGPT) pode ser útil para gerar ideias e buscar informações. No entanto, 
seu uso não deve violar os objetivos essenciais de aprendizado de uma tarefa ou curso. 

Outras Formas de Má Conduta Acadêmica 

Inclui mentir ou qualquer outro comportamento desonesto relacionado ao curso. 

Exemplos: 

• Oferecer dinheiro ou algo de valor para obter ajuda em tarefas; 
• Alterar registros educacionais oficiais. 



Procedimentos 

Violações suspeitas ou confirmadas devem ser reportadas ao Escritório de Bem-Estar do 
Estudante (Student Wellness Office) da BYU-Pathway. 

Consequências 

A violação da política de honestidade acadêmica pode resultar em suspensão ou 
desligamento do curso. 

O que você deve fazer O que você NÃO deve fazer 

Sempre entregue seu 
próprio trabalho. Você 
aprende mais ao praticar. 

Não entregue um trabalho que você não fez, mesmo 
que seja melhor que o seu. Conteúdo gerado por IA não 
é considerado trabalho próprio. 

Sempre dê o devido crédito 
às palavras e ideias dos 
outros. Use citação. 

Não use palavras ou ideias alheias sem dar crédito. 
Isso inclui textos da internet, livros, vídeos ou colegas. 

Incentive os outros a 
fazerem seu próprio 
trabalho. 

Não permita que colegas copiem seu trabalho, mesmo 
que sejam amigos ou familiares. 

Mantenha o conteúdo de 
provas e testes 
confidencial. 

Não compartilhe perguntas ou respostas de provas 
com outros alunos. 

Seja honesto ao relatar sua 
participação e 
desempenho. 

Não minta ou exagere sobre o que fez. Se esqueceu de 
fazer algo, seja honesto e aceite as consequências. 
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